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災害失業支援（DUA）とは何か。 
 
災害失業支援（DUA）は、大規模災害による直接的な結果として雇用又は自営業が喪失又は中断され、通常

の失業保険（UI）を受給できない個人に一時的な給付を行うものです。直接的な結果とは、大災害そのもの

による雇用や自営業の喪失を意味し、災害によって引き起こされたり悪化したりした、より長い一連の出来

事の結果によるものではありません。UI 機関は、DUA の受給資格があるかどうかを判断する前に、通常の

UI 給付を受ける資格があるかどうかを確認します。通常の UI 給付を受ける資格がある場合は、DUA の代わ

りにその給付を受けることになります。 
 
米国労働省は DUA プログラムを監督し、国土安全保障省の米連邦緊急事態管理局（FEMA）との連携を行

なっています。DUA は、「DUA を含む個人支援」に対する災害宣言が出された場合、連邦政府の代理人と

して州の UI 機関によって運営されます。 
 
大規模災害 
 
「大規模災害」とは、自然災害（ハリケーン、竜巻、地震、暴風雪、洪水など）又はその他の災害

（爆発、天然ガス漏れなど）で、大統領による災害宣言がなされたものを意味します。大統領による

宣言は、災害によって直接被害を受けた地域社会や個人に対して、政府による支援が必要だと判断さ

れた場合に出されます。DUA は、「DUA を含む個人支援」のための宣言である場合に利用可能となり

ます。 
 
DUA の発動 
 
州知事又は部族長／首長の要請に基づいて、大統領は州の大規模災害を宣言することができます。災

害宣言は、災害の影響を受ける地域を定義し、DUA を許可する可能性があります。被災地では、DUA
が利用可能であることを知らせる広報が行われ、給付を申請する方法と時期に関する情報が提供され

ます。 
 
DUA の受給資格 
 
DUA の受給資格を得るためには、災害の直接の結果として次の失業状態のいずれかが発生している必

要があります。 
 

1. 大規模災害が発生した日から 1 週間失業している 
2. 本人が勤務先にたどり着けない 
3. 仕事を始める予定であったが、その仕事がなくなってしまったか、その仕事に就くことがで

きなかった 
4. 災害の直接の結果として世帯主が死亡したため、本人が生計維持者又は主要な扶養者となっ

た場合 
5. 災害の直接の結果として生じた傷害のために働くことができない 
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受給資格要件 
 
DUA の受給資格を得るには、上記の資格条件のいずれかを満たす個人が、以下の資格要件もすべて満

たしている必要があります。 
1. 通常の UI を受ける資格がない 
2. 災害の直接の結果として失業した 
3. 災害の直接の結果として負傷していない限り、本人が就労でき、就労可能である 
4. DUA が申請可能になることが公表された日から 30 日以内に、DUA の申請を行った 
5. 本人が適切な職種での雇用の申し出を拒否していない 

 
DUA を申請する時期と場所 
 
オンライン（https://uiclaims.hawaii.gov）で DUA の申請を行うことができます。オンラインで申請で

きない場合は、フリーダイヤル(833) 901-2272、(833) 901-2275、(808) 762-5751 又は(808) 762-5752
で UI 機関に問い合わせることができます。 
 
DUA の申請は、州内で DUA が申請可能になることが発表されてから 30 日以内に行わなければなりま

せん。  
 
申請証明の継続 
 
オンラインで https://labor.hawaii.gov/ui/ui-forms にアクセスし、ETA 83 フォーム - Weekly Request for 
Assistance（週間援助要請書）をダウンロードしてください。フォームの記入・提出方法について

は、オンラインでもご覧いただけます。 
 
要請フォームは DUA の援助を請求する週ごとに提出しなければなりません。週単位の請求期間は常に

日曜日から始まり、請求する週の土曜日に終わります。要請フォームは、その週の末日から 7 日以内

の消印があるか、又は失業申請事務局に届いていなければなりません。要請が遅れた正当な理由を示

せば、7 日を超えても要請を受理することができます。電話やインターネットによる DUA 週次証明書

の提出は、現在ご利用いただけません。 
 
必要な雇用証明 
 
本人は、雇用又は自営業を証明するもの、あるいは災害発生日以降に開始する予定だった仕事を証明

するもの（所得税申告書、銀行取引明細書など）を提出する必要があります。要請時に雇用証明が提

出できない場合は、要請から 21 暦日以内に提出してこの要件を満たす必要があります。この書類を

21 日以内に提出しなかった場合、DUA は却下され、すでに支払われた給付金は過払いとみなされま

す。過払いとなった給付金は返済しなければなりません。 
 
DUA 週次給付額（WBA）と給付期間 
 
ハワイ DUA の個人最低 WBA 受給額は 283 ドルです。本人の WBA は、自営業からの純収入（所得）

及び／又は雇用からの総賃金に基づいて、最低 WBA より増やすことができます。2023 年の週間給付

額は 763 ドルです。  
 
DUA の給付は、通常、大規模災害が発生した日の最初の週から始まり、大規模災害が大統領によって

宣言された日の 26 週目まで、最大 26 週間支給されます。 
  

https://labor.hawaii.gov/ui/ui-forms
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DUA の受給資格喪失と給付打ち切り 
 
以下のいずれかに該当する場合、DUA 給付の対象から外されたり、DUA 給付が打ち切られたりするこ

とがあります。 
 

1. 本人が就職し、その収入が州の法律で認められている 1 週間の給付額を超えた場合 
2. 正当な理由なく、適切な雇用を拒否した場合 
3. 正当な理由なく、適切な雇用先の紹介を拒否した場合 
4. 本人が就労できない、又は就労可能でない（災害の直接の結果として生じた負傷による場合を

除く） 
5. 自営業の再開準備のためでない限り、就労可能でない 
6. 災害の直接の結果としてもはや失業していない 

 
不服申立て 
 
DUA の給付が拒否された場合は、不服申立てすることができます。判定が出された日から 60 日以内

に、本人が不服申立てを行わなければなりません。 
 
DUA 要請の資金調達 
 
FEMA は、DUA の給付金支払いのための資金と、各州がプログラムを管理するための費用を提供して

いす。DUA の支払いは、災害の直接の結果として失業した資格のある個人に対して、州の UI 機関によ

って行われます。 
 
連邦および州税 
 
DUA の給付には連邦および州所得税が課されます。DUA の支払いから連邦および州の源泉徴収を 
差し引くことを選択することができます。所得税申告書に添付するため、フォーム 1099-G を受け 
取ります。 
 
養育費控除 
 
養育費の支払いは DUA 給付金から控除されます。小切手から差し引かれる控除について質問がある場

合は、お住まいの地域の該当する児童扶養機関のオフィスにお問い合わせください。  
 
現地のクレームオフィス情報 
 
最寄りのクレーム・オフィスの連絡先については、こちら https://labor.hawaii.gov/ui/contact をご覧く

ださい。  
 
法的権限 
 
ロバート・T・スタッフォード災害救助・緊急援助法（スタッフォード法）（42 USC 5177)の第 410
条及び第 423 条、連邦規制基準（20 CFR Part 625）第 20 編、第 5 章、Part 625 の改正。 
 
 

https://labor.hawaii.gov/ui/contact

