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灾难失业援助 
信息和援助权利 

 
DISASTER UNEMPLOYMENT ASSISTANCE 

Information and Assistance Rights 

 
什么是灾难失业援助（DUA）? 
 
“灾难失业援助”（DUA）为一项重大灾难直接导致其失去或中断工作或自雇职业，且没有资格领取普通失业

保险（UI）的人员提供临时福利。  直接后果指失去工作或失去自雇职业直接由重大灾难本身所致，而不是该

灾难所致的一系列事件之后的结果或者一系列事件恶化的结果。UI 机构确定个人 DUA 资格之前，会查看其是

否符合普通 UI 福利资格。如果个人有资格获得普通 UI 福利，其将领取这些福利，而不是 DUA。 
 
“美国劳工部”负责监督 DUA 计划，并与“国土安全部”的“联邦紧急事务管理局”（FEMA）进行协调。

只要宣布某项灾难适用于“包括DUA在内的个人援助”，州UI机构即可充当联邦政府机构对DUA实施管理。 
 
重大灾难 
 
“重大灾难”指让总统发布灾难公告的任何自然灾害（例如飓风、龙卷风、地震、暴风雪、洪水等）或

者其他类型的灾害（例如爆炸、天然气泄漏等）。政府认定需要为直接受灾的社区和个人提供政府援助

时，即可发布总统公告。当该声明指出适用于“包括 UDA 在内的个人援助”时，即可提供 UDA 福利。 
 
触发 DUA 
 
在州长或部落元首/酋长请求之下，总统可以宣布该州发生重大灾难。该公告将限定受灾区域，并可能授

权发放 DUA。政府会在灾难发生区域发布公开声明，正式告知发放 DUA福利，并提供个人如何以及何时

可以申请福利的相关信息。 
 
DUA 资格 
 
只有以下任一失业状况必须由该灾难直接所致时才能获得 DUA 资格： 
 

1. 自重大灾难发生之日后，该人员已失业一周； 
2. 该人员无法到达其工作场所； 
3. 已安排该人员开始工作，但该工作不复存在，或者该人员无法到岗； 
4. 由于该灾难直接导致户主死亡，该人员成为挣钱养家或者经济支持的主要来源；或者 
5. 该灾难直接造成某种伤害，致使该人员无法工作。 

 
资格要求 
 
如要符合 DUA 资格，满足上述任一资格条件的个人还必须符合以下所有资格要求： 

1. 该人员不符合普通 UI 福利资格； 
2. 该人员的失业属于灾难直接后果； 
3. 该人员有能力而且有时间工作，除非该灾难直接导致某种伤害； 
4. 该人员在发布 DUA 公开声明之日起 30 天内提交了 DUA 申请；以及 
5. 该人员没有拒绝过任何适当职位的就业聘书。 
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DUA 申请提交时间和地点 
 
个人可以通过 https://uiclaims.hawaii.gov 在线提交 DUA 福利申请。如果无法在线提交福利申请，该人员

可以拨打免费电话（833）901-2272，或者（833）901-2275，或者（808）762-5751，或者（808）
762-5752 联系 UI 机构。 
 
DUA 福利申请必须在本州发布 DUA 公开声明之日起 30 天内提交。  
 
持续福利申领认证 
 
个人应访问 https://labor.hawaii.gov/ui/ui-forms，并下载表 ETA 83–《周援助申请表》。您还可以在线

获取如何填写并提交表格的相关说明。 
 
您必须为申领 DUA 援助福利的每一周提交周福利申请表。周福利申领周期始终是申请提交周的周日开始，

周六结束。福利申请表的邮戳日期或者失业福利申领办公室接收日期必须在福利申领周结束之日起 7 天

以内。如果您能够出示逾期提交的正当理由，该福利申领可能会在 7 天之后予以接收。目前无法通过电

话或互联网提交 DUA 周认证。 
 
所需就业证明文件 
 
个人需要提供证明文件（例如所得税申报表、银行对账单），以记录就业或自雇职业状态，或者记录灾

难发生当日或之后开始的工作状态。如果提交福利申请时无法提供就业证明文件，该人员可以在福利申

请提交之日起 21 个日历日内提交相关证明以满足这一要求。未能在 21 天内提交此文件将导致 DUA 申请

被拒，而且已支付的任何福利金将被视为超额支付。个人必须偿还任何超额支付的福利金。 
 
可支付的 DUA 周福利金额（WBA）和福利期限 
 
Hawaii 州的 DUA 最低 WBA 为$283。根据自雇职业净收入（收入）以及（或者）工作总工资，某人员的

WBA 可能超过最低 WBA。2023 年的周最高福利金额为$763。  
 
一般情况下，DUA福利最多支付 26周，自重大灾难发生之日后的第一周开始，至总统宣布重大灾难发生

之日后的第 26 周结束。 
 
DUA 的资格取消和福利终止 
 
如果出现以下任何状况，即可取消 DUA 福利资格，或者终止福利： 
 

1. 该人员受聘工作，且收入超过州法律允许的周福利金额； 
2. 该人员无故拒绝接受适当的就业机会； 
3. 该人员无故拒绝接受适当的职业介绍； 
4. 该人员不能或者没有时间工作（除非该无法工作状态因灾难直接导致的某种伤害所致）； 
5. 该人员没有时间工作（除非因对恢复自雇职业进行准备而没有时间工作）；或者 
6. 该人员的失业状态不再是灾难的直接后果； 

 
上诉 
 
个人可以针对任何拒绝提供 DUA 福利的决定进行上诉。个人必须在裁定之日起 60 天内提出上诉。 
 

https://labor.hawaii.gov/ui/ui-forms
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DUA 福利资金 
 
FEMA提供 DUA福利金付款并为各州提供相关成本支出以管理该项计划。州 UI机构向符合资格的失业人

员（因灾难直接所致）提供 DUA 付款。 
 
联邦和州税 
 
DUA 福利金需缴纳联邦和州所得税。个人可以选择从其 DUA 付款中预扣联邦和州所得税。个人将收到

1099-G 表，以便与所得税申报表一并提交。 

 
儿童抚养费扣款 
 
您可以从 DUA 福利金中扣除儿童抚养费。如果对支票扣款存在任何疑问，请联系所在地区相应的“儿童

抚养费执行机构”办公室。  
 
当地福利申领办公室信息 
 
有关当地福利申领办公室的联系信息，请访问 https://labor.hawaii.gov/ui/contact。  
 
法定授权 
 
《Robert T. Stafford 救灾和紧急援助法案》（《Stafford 法案》）（42 USC 5177）第 410 和 423 条；

《联邦条例法典》第 20 款，第 V 章，第 625 部分（20 CFR 第 625 部分）修订版。 
 
 

https://labor.hawaii.gov/ui/contact

